
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโป่ง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 2 0.00 0.00

2 การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 2 0.00 0.00

3
การแต่งตั้งประชาชนเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานขอ

ง อบต.
3 0.00 0.00

4

โครงการเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงาน

และส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่ผู้บริหารท้องถิ่น ผู้นำชุมชน สมาชิกสภา

ข้าราชการ พนักงานจ้าง และประชาชนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

2 50,000.00 35,160.00

5 โครงการ อบต.พบประชาชน 3 5,000.00 0.00

6 โครงการสำรวจความคิดเห็นและความพึงพอใจของประชาชน 4 10,000.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโป่ง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

7

จัดวางระบบการควบคุมภายใน

ประเมินองค์ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายในจัดทำแผนการปรับปรุงการควบค

ุมภายในและติดตามการปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายในอย่างต่อเนื่อง

ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน พ.ศ.2544

4 0.00 0.00

8
แต่งตั้งประชาชนเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการในการดำเนินงานโครงการจัดซื้อจัดจ้างต่างๆ

ของ อบต.
3 0.00 0.00

9 การพัฒนาและส่งเสริมจิตสำนึกด้านคุณธรรม และจริยธรรม 1 0.00 0.00

10
การจัดทำเวปไซต์ อบต.บ้านโป่ง เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร กิจกรรม

และการดำเนินงานของ อบต.บ้านโป่ง
3 10,000.00 9,000.00

11 การกำหนดให้ทุกส่วนราชการกำหนดคุณลักษณะงาน 2 0.00 0.00

12 การจัดทำบันทึกข้อตกลงการปฏิบัติราชการของข้าราชการ 2 0.00 0.00

13 การจัดทำตู้รับฟังคงามคิดเห็น/เวปไซต์แจ้งเหตุทุจริต 3 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโป่ง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

14 จัดทำมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม ของ อบต.บ้านโป่ง 2 0.00 0.00

15 หน่วยงานมีการประกาศแผน และสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง 2 0.00 0.00

16 ส่งเสริมอบรมระเบียบ/กฎหมายต่างๆของราชการแก่บุคลากรของหน่วยงาน 1 0.00 0.00

17 จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการปฏิบัติงานของส่วนราชการต่างๆใน อบต.บ้านโป่ง 2 0.00 0.00

18 กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร อบต.บ้านโป่ง 2 0.00 0.00

19 การจัดทำคู่มือประชาชน 3 0.00 0.00

20 จัดทำมาตรฐานการปฏิบัติงานแต่ละส่วนราชการ 2 0.00 0.00

21 จัดให้มีช่องทางการแจ้งข้อมูลเบาะแสการทุจริตฯ ในภาพรวม 5 ช่องทาง 3 0.00 0.00

22 รับการตรวจประเมินจากหน่วยงานภายนอก 4 0.00 0.00

23 จัดศูนย์ข้อมูลข่าวสาร อบต.บ้านโป่ง ให้มีระบบและช่องทางเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร 3 0.00 0.00

24 กิจกรรมการให้ความรู้ในที่ประชุมประชาคมหมู่บ้าน 1 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโป่ง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

25 กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 2 0.00 0.00

26 จัดทำประกาศเจตนารมณ์ อบต.บ้านโป่ง ต่อต้านการทุจริต และเผยแพร่ 2 0.00 0.00

27
การพัฒนาความรู้ ปลูกจิตสำนึกที่ดีในการรักษาประโยชน์สาธารณะ

มีความซื่อสัตย์สุจริต รับผิดชอบ และต่อต้านการทุจริต
4 0.00 0.00

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ปัญหาอุปสรรค 1. เนื่องจากสถานการณ์โควิดไม่สามารถรวมคนกลุ่มมากได้ 2. การดำเนินการกิจกรรมหรือโครงการขาดความต่อเนื่อง บุคลากรจึงไม่ให้ความสำคัญ ข้อเสนอแนะ 1.

เปิดโอกาศให้บุคลากรเข้ามามีส่วนร่วมการตรวจสอบทุกขั้นตอนเพื่อให้เกิดความโปร่งใส 2. พัฒนาระบบการประเมินให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการสร้างความเสมอภาค เป็นธรรมและทั่วถึง



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 27 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 25 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 2 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 44,160.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 58.88

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (กลาง) ร้อยละ 65.79

** ข้อมูล ณ วันที่ 09 กุมภาพันธ์ 2566

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางสาวอังคณา สุวรรณอุบล ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


